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POLITICA PER L’AMBIENTE E L’ENERGIA

Cartiera Marchigiana S.r.l. opera nel settore della produzione di carta e cartone utilizzando
materie prime riciclate.

La mission aziendale ¢ individuare le soluzioni migliori per produrre carta e cartone nel pieno
rispetto dell’'ambiente, ottimizzando al massimo le risorse energetiche impiegate.

L’azienda, certificata da anni secondo le norme UNI EN ISO 14001:15 e UNI CEl EN ISO
50001:18, si impegna, attraverso una corretta implementazione e gestione del proprio sistema
integrato, a:

* Operare nel rispetto della normativa vigente e dei regolamenti applicabili ai prodotti e ai
processi aziendali, sia in ambito ambientale che energetico.

* Ridurre o prevenire ogni forma di inquinamento e minimizzare gli impatti ambientali
significativi legati alla produzione di carta e cartone.

* Valutare periodicamente gli aspetti e gli impatti ambientali, diretti e indiretti, connessi
all'attivita produttiva, ai processi e ai servizi, individuando i relativi rischi per pianificare al
meglio obiettivi e traguardi ambientali.

* Garantire che i lavoratori conoscano le proprie responsabilitd in ambito ambientale ed
energetico attraverso programmi di formazione e addestramento, affinché ne tengano
conto nello svolgimento delle proprie mansioni.

* Migliorare costantemente le performance ambientali ed energetiche, coinvolgendo
attivamente dipendenti e fornitori strategici nel raggiungimento degli obiettivi prefissati.

« Monitorare costantemente i consumi energetici dei processi per migliorarne le prestazioni,
attuando una gestione efficace dell’energia.

¢ Mettere a disposizione informazioni, risorse umane, tecnologie e finanziamenti per il
conseguimento degli obiettivi e dei traguardi definiti.

* Promuovere la responsabilita di tutti i dipendenti nel risparmio energetico, attraverso
programmi di informazione e formazione specifici.

* Valutare, progettare e acquistare prodotti e impianti energeticamente efficienti, con
I'obiettivo di migliorare continuamente le prestazioni energetiche.

La Direzione si impegna inoltre a riesaminare periodicamente I'applicazione e I'efficacia del
sistema per:

* Verificare lo stato di attuazione del programma ambientale ed energetico, nonché il grado
di raggiungimento dei singoli obiettivi.

* Assicurarsi del pieno rispetto della legislazione ambientale ed energetica vigente.

+ Definire eventuali strategie aggiuntive per attuare quanto indicato nel presente documento.

Questa Politica & sottoposta a riesami periodici per valutarne l'efficacia ed eventualmente
aggiornarla. E resa disponibile ai dipendenti tramite affissione nelle bacheche aziendali e agli
stakeholder attraverso pubblicazione sul sito internet e iniziative di comunicazione e
sensibilizzazione.




